OptimizaT-Flex es la solucién de Grupo OESIA pard gestionar un
Plan de Retribucion Flexible de manera facil yusencilla.

Catdlogo completo de
productos de
Retribucion Flexible

Solucion tecnolégica en
cloud propia amigable
e intuitiva

Equipo de Consultores y
Soporte especializado

Certificada en el
Esquema Nacional
de Seguridad

Gestion digitalizada Seguridad juridica del
total del proceso despacho Garrigues

Gestion de pedidos con
proveedores e interfaz
auvtomatica con
noéminas

Acompanamiento en
todo el proceso de
implantacién

Nivel de satisfaccion de
clientes superior al 95%

Ofrecemos una gestion completa e integral del servicio, personalizado
a las necesidades y tamano del cliente

Nuestro mayor orgullo, nuestros clientes:
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Contacta con nuestros especialistas

servicio_optimiza@oesia.com
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Saca el mayor rendimiento a
los salarios de tu compania
sin esfuerzo

El Plan de Retribucion Flexible con el que se
consigue que los profesionales “ganen mds
dinero” y la empresa “pague mejor’ sin
incrementar los costes salariales.

Grupo Oesia pone a tu disposicion
OPTIMIZAT-Flex, un servicio de facil
implantacion que permitird a los
profesionales de tu empresa
ahorrar hasta un 30% de su salario bruto.

¢A qué esperas?
iOPTIMIZATE!

grupooesia.com



BENEFICIOS PARA EL

PROFESIONAL

Mejora su
Retribucion Neta

Descuentos y mejoras
en los productos

Paquete totalmente
personalizado, voluntario
y modificable

Sin penalizaciones de
cara a la jubilacion,
prestacion por
desempleo o
indemnizacion por
despido

Solucion compatible con
aportaciones de
Retribucidon en especie

Solucidén tecnoldgica
amigable e intuitiva
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ABARCAMOS TODOS ESTOS

PRODUCTOS
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Ticket

Restaurante
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Cursos de
formacion
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Seguros de
vida
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Ticket
Guarderia
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Renting de
vehiculos

2
Seguros de
ahorro
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Ticket
Transporte
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Entrega de
acciones
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Otros
productos

BENEFICIOS PARA LA

EMPRESA

Mejora la Retribucion
Neta de los profesionales

Reduce los costes
empresariales

Fideliza, moftiva y genera
compromiso

Diferenciacion con la
competencia

Plan personalizado

Incentiva, protege y
vincula

Fortalece la gestion del
departamento de RRHH
sin anadirle carga de
trabajo adicional

Imagen reforzada como
empresa
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