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Beneficios para sus miembros
Reconocimiento a la trayectoria profesional
Participar de una red de networking integrada por los
profesionales más destacados y en el evento corporativo
del Management Day
Contratación de un seguro médico personal, y para el
nivel de Manager y superior un seguro médico también
para familiares directos
Retribución variable
Póliza de seguro de vida

Programa 

Road to Partner

Objetivo del programa 
Establecer el itinerario que permite a los profesionales acceder

escalonadamente al partenariado de Grupo Oesía. Road to Partner
impulsa el desarrollo de todas aquellas personas de alto potencial que
quieren dirigir su carrera profesional hacia el ámbito del Management

Niveles del
programa

Executive
Desempeño clave en un proyecto y/o programa
Especialista en el programa de Desarrollo de Carrera
Evaluación positiva en la evaluación de Talento
Representar los valores y la cultura corporativa
Tener el Código Ético como norma de conducta
Compromiso con los objetivos del Grupo

Manager
Responsabilidad determinante en un proyecto o programa
Nivel de Master en el Programa de Desarrollo de Carrera
Evaluación positiva en la evaluación de talento
Ser eje transmisor del conjunto de la cultura corporativa
Habilidades profesionales relevantes
Elaboración y defensa de una propuesta de valor

Managing Director
Conocimiento profundo del conjunto del Grupo Oesía
Nivel directivo en el Programa de Desarrollo de Carrera
Ejercer un liderazgo efectivo e inspirador
Generar un muy elevado valor, tangible o intangible
Alta capacidad para la consecución de objetivos
Transmitir los principios de la cultura corporativa
Preparación para ser parte de la Alta Dirección del Grupo

Partner
Contribuir en mayor grado a la gestión estratégica
Generar un mayor valor tangible e intangible
Impulsar la cultura corporativa de manera destacada

Equity Partner
Adicionalmente, en un nivel superior, se encuentran los Equity
Partners, que son aquellas personas propietarias de parte del
capital social del Grupo Oesía
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